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' MOTIVASYON ;
KARIYER PLANLAMA ORGANIZASYONLAR] IK YAPILANMASI
* kariyer planlama sistemlerinin ~ *calisanlarinizin, tedarikcilerinizin *is analizlerinin olusturulmasi
belirlenmesi veya bayilerinizin aidiyet *yetkinliklerin belirlenmesi
* planlamanin gelisimlerinin duygusunun artmasini ve hedefe *is tanimlariniin hazirlanmasi
takip edilmesi odaklanmasini gliclendirir

* sirket Gyeleri ve calisanlarinizin
sosyallesmesini ve moral
depolamasini saglar

/L1 17/ ik@ideakurumsal.com ! \
IK TEKNIK ALT : e S PERFORMANS
YAPILANMASI 2 RRE I DEGERLENDIRMESI

* eQitim ihtiyaclarinin
belirlenmesi, planlanmasi ve
olusturulmasi
* eQitim sonuclarinin 6lclilmesi
* farkli egitim teknikleri ile egitime
katilimin arttirihp keyif
alinmasinin saglanmasi

*yontemlerin belirlenmesi ve
uygulanmasi
* performans sonuclarinin analizi

* sirket organizasyon yapisinin
olusturulmasi
* yilhik bitce hazirlanmasi
*is akis semalarinin hazirlanmasi
* odlllendirme ve uyari
sistemlerinin kurulmasi
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IS DEGERLEME, UCRET \A= IS DEGERLEME, UCRET K YONETIMI

YAN HAKLAR YONETIMI VE YAN HAKLAR HUKUKI VE
* firmaya katki saglamak amaciyla , YONETIMI ENDUSTRIYEL
] G o *ic bordro sisteminin ayarlanmasi ||_| K”_ER
is degerlemelerinin yapilmasi - L
- s s ve mevcut entegre sisteme *ilgili maddelere ait
Ucret duzeyi ve yan haklar
: . SWEIAERINEN kanunlarin uygulanmasinin
yapisinin belirlenmesi ve o .. |
* yasal yiktumlultkler SELIERINER
uygulanmasi i 3 X
acisindan diizenlenmesi * hukuki danismanlik

* 0zllk isleri altyapisi olusturulmasi faaliyetlerinin koordinasyonu

- - 904036/ 2411 17/ ik@ideakurumsal.com !
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FABRIKA/TESIS OZEL TRANSFER
.+ ISLERINDE COZUM HIZMETLERI
PERSONEL TEMINI ORTAKLIGI
. * sirketinizin Ust dlizey
" ig ortaklarmin ihtiyac duydugu - demontaj/mon.taJ. yOneticilerine, 6zel konuklarina
pozisyona 6zgl yetkinliklerin " |n§.aat fonra5| te.mlzllkI?r " ve sirket personellerinize, modern
secimi personel yerlgstigfimesi sa*nayl o s fa-br-l.ka e ve donanimli araclarla, deneyimli
) ELE &) A 0 AT " VI Es duzenlfen?e' ve saygili arag surtculeri ile 6zel
¢6zimlerin sunulmasi bahe IR v=2) elbl tasimacilik hizmeti verilmesi

ic ve dis dizenleme hizmetleri



